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Palestrantes / Coordenadores do Curso 

Karine Machado 

Auditora Federal de Controle Externo do Tribunal de Contas da União, onde é servidora desde 

1994. Graduada em Direito, possui MBA em Gestão da Administração Pública. É coautora dos 

livros Novo Regime Jurídico de Licitações e Contratos das Empresas Estatais – Análise da Lei 

nº 13.303/2016 e Terceirização – Legislação, Doutrina e Jurisprudência, ambos editados pela 

Editora Fórum, além da publicação Licitações & Contratos - Orientações Básicas, editado pelo 

Tribunal de Contas da União. Conteudista do curso “Prestação de Contas: Dever do Gestor, 

Direito da Sociedade”, promovido pelo TCU. Palestrante de diferentes cursos nas áreas de 

licitações e contratos, convênios e tomada de contas especial. Instrutora do Instituto Serzedello 

Correa do TCU e do Instituto dos Magistrados do Distrito Federal (IMAG-DF). 

Alexandre Orzil  

Consultor e escritor com experiência de 19 anos em gestão de convênios e licitações. Graduado 

em Administração de Empresas e pós-graduado em Auditoria Interna e Externa.  

Foi Coordenador-Geral de Fiscalização de Convênios e Coordenador de Prestação de Contas 

de Convênios do Ministério da Justiça – MJ; e Consultor de Convênios do Ministério do Esporte 

– ME. Atuou principalmente nos seguintes temas focados em convênios federais: análise e 

aprovação técnica e financeira de projetos e planos de trabalho; fiscalização e acompanhamento 

de projetos; análise da prestação de contas; e instauração da tomada de contas especial. Atuou 

ainda na Gerência de Normas do SICOOB-BRASIL e na Unidade de Auditoria Interna da 

Confederação Nacional da Indústria – CNI. 

Autor dos livros: 1. Celebração, Execução e Prestação de Contas de Convênios. Brasília, DF. 

Ministério da Justiça, 2006; 2. Convênios Públicos: A Nova Legislação. Brasília, DF. Orzil Editora. 

1ª Edição 2010; 2ª Edição 2012; 3ª Edição 2015; 3. livro de bolso Convênios e Licitações. 

Brasília, DF. Orzil Editora. 1ª Edição 2014. 

Almério Amorim 

Bacharel em Ciências Econômicas com pós-graduação pela UnB, Curso de Especialização na 

CEPAL, em Santiago do Chile, e no CENDEC/IPEA. Exerceu vários cargos e funções no Governo 

Federal, a destacar: servidor de carreira do IPEA, Subsecretário de Assuntos Econômicos da 

Secretaria-Executiva do Ministério da Fazenda - MF, Presidente da Comissão de Ética Pública 

Setorial e Secretário-Executivo Adjunto do MF, Secretário-Adjunto do Tesouro Nacional, Diretor-

Geral do Tribunal Superior Eleitoral, Secretário-Executivo do Ministério da Justiça - MJ, 



 

Secretário-Geral Adjunto do MJ, Subchefe de Gabinete do Ministro da Educação - MEC, 

Secretário de Modernização Administrativa e de Orçamento e Finanças do MEC.  

Como Secretário-Adjunto do Tesouro Nacional, supervisionou, durante mais de 10 anos, as 

ações da Coordenadoria-Geral de Normas e Execução da Despesa - CONED/STN/MF, 

responsável técnica pela edição da IN/STN 1/97, que disciplinou a celebração de convênios de 

natureza financeira. 

SOBRE A ORZIL 
 
A atuação do Grupo Orzil tornou-se destaque no mercado por contribuir para o melhor 
desempenho das organizações e para o desenvolvimento socioeconômico do País. A Orzil já 
interagiu diretamente com mais de 20.000 gestores ao longo de sua trajetória. 
 
A história da empresa começa em 2006, ainda como Orzil Consultoria, atendendo demandas de 
convênios federais e correlatos; em 2008, fomos a primeira empresa a planejar e executar cursos 
do Sistema de Gestão de Convênios e Contratos de Repasse – Siconv, atualmente Plataforma 
+Brasil. 
 
A partir de 2010, a empresa passa a denominar-se Grupo Orzil, marcando a continuidade do 
compromisso de atender seus clientes com excelência e responsabilidade, em diversas áreas 
da administração pública, inclusive, no que se refere a licitações e contratos. Hoje, a empresa 
possui mais de 3.000 instituições clientes espalhadas em todos os estados e grande número de 
municípios. 
 
MISSÃO/VISÃO/VALORES 
 

• Missão: desenvolver serviços de qualidade, com ênfase no conhecimento técnico, 
prático e integrado e no embasamento teórico amplo e atualizado, visando a contribuir 
para melhor desempenho das organizações e para o desenvolvimento socioeconômico 
do País. 

• Visão: tornar-se referência nacional nos treinamentos e capacitações para gestão 
pública. 

• Valores: ética; profissionalismo; comprometimento; excelência em capacitação; e 
responsabilidade socioambiental. 
 

METODOLOGIA ORZIL 
 
A Orzil se diferencia dos treinamentos tradicionais por formular em seus cursos função biunívoca 
entre dois conjuntos, de um lado, o dos dispositivos legais que regem a matéria respectiva; e de 
outro, o das funcionalidades dos sistemas operacionais do Governo federal. 
 
O método Orzil impacta diretamente a administração pública, capacitando gestores para que 
desenvolvam suas atividades com eficiência, eficácia e efetividade e busquem alcançar seus 
objetivos com foco e dedicação. 
 
A ORZIL EM NÚMEROS 
 
Dedicando-se, desde 2006, ao treinamento, consultoria e editoração de livros técnicos, com foco 
na capacitação de profissionais que se dedicam à gestão de recursos públicos, conquistou hoje 
portfólio de mais de 4.000 instituições clientes+ em todo Brasil; a marca de mais 1.600 
cursos realizados+; mais de 26.000 alunos capacitados+; e mais de 50 temas de 
treinamentos+ 
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